
 

111 年 isports 運動年曆企業生態圈 

活動辦法 

   緣  由： 

 透過運動年曆平臺，納入運動企業及 22 縣市與平臺合作之賽事，開放運動

企業獲證夥伴參加，旨在推動企業夥伴以賽會友，彼此交流推動職場運動經驗，

透過積分獎勵辦法，鼓勵員工為企業爭取榮譽，於授證典禮上表揚與贈獎。並以

企業生態圈之概念鼓勵運動企業會員以互利互惠之合作方案，例如：賽事、課程、

B2B優惠方案等，由平臺協助媒合，搭配積分獎勵辦法，讓運動企業平臺不只提供

運動相關服務賽事，更加深產業間彼此串聯之媒合服務。 

一、競賽期間：即日起至 111年 09月 30日(星期五) 

二、主辦單位：教育部體育署 

三、承辦單位：遠見天下文化出版股份有限公司 

四、參賽資格： 

獲得運動企業認證效期內之企業，以每家企業為單位累計積分，敬請參考

官網受證名單。(https://isports.gvm.com.tw/list.php) 

五、積分辦法： 

(一)參與承辦單位公告之相關賽事，獲得積分。 

項目 完成比賽並取得完賽證明 晉級賽事 8強 加分項 

團體賽 30分(每場賽事每名企業限登錄一隊) 

3星賽事 4星賽事 5星賽事 

3分-20分 

(依賽事而異) 

20分 30分 40分 

個人賽 
3分/人  

(每場賽事每名企業限登錄最多 10人) 
  

➢ 賽事星等說明： 

3星級賽事：企業非公開招募，限額開放之聯誼賽事 

4星級賽事：公開舉辦，1000 人以下報名之賽事 

5星級賽事：公開舉辦，1000 人以上報名之賽事 
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(二) 企業會員就以下七個項目提供相關方案，獲得積分，詳細合作方式可

與承辦單位討論。 

項目 內容 分數 

提供賽事 3星賽事、4星賽事、5星賽事 
3星 4星 5星 

100 400 800 

提供課程 健康講座、健身課程、教練服務等。 每 5場可獲得 100分，以此類推。 

運動好人才 成功聘用運動好人才，並完成登記 每 1位員工正式聘用可獲得 100分 

科技體適能 
企業內部舉辦科技體適能檢測 

(不含體育署提供之免費場次) 
每多舉辦 1場可獲得 50分 

B2B優惠 
場地租借優惠、器材採購租賃優惠、產

品/服務優惠等。 
每提供 1套優惠方案： 

可獲得 50分積分，以此類推。 B2C優惠 企業員工兌換優惠、產品體驗等。 

贊助賽事 企業或 22縣市運動賽事。 

(三) 為鼓勵企業員工踴躍加入運動年曆企業生態圈，凡公司累積達 50名

員工加入 LINE@官方帳戶，由窗口統一名單並回報承辦單位，可獲得 50分

積分。(不得累計) 

六、積分登錄： 

(一)積分登錄以每家企業為單位累計積分。 

(二)登錄管道：運動年曆企業生態圈 LINE@好友【ID：@2022isports】。 

(三)各企業加入 LINE@好友人數不限，惟須由統一窗口代表公司回報積

分，並進行相關聯繫。 

(四)參與賽事後 5個工作天內，須由統一窗口上傳完賽證明至 LINE@，以

利積分統計登錄。 

(五)承辦單位審核驗證相關資料後，將更新積分並於活動官網上公告積分

前 10名。 

  



 

七、獎勵辦法： 

總積分前六名者，由主辦單位於年度授證典禮頒發獎座，另由承辦單位頒發獎

金如下：(若有同分情形，將平均分配該獎項金額，總獎金 10萬元) 

(一)冠軍：新臺幣 3萬元，共 1名。 

(二)亞軍：新臺幣 2萬元，共 2名。 

(三)季軍：新臺幣 1萬元，共 3名。 

八、注意事項： 

(一)積分申請，僅適用於本平臺認證及公告之賽事。 

(二)本項賽事積分僅供運動年曆企業積分聯賽會員本身使用，不得轉讓。 

(三)本年度賽事積分將於 09/30截止，10/1起之賽事積分將列入 112年

度。 

(四)依稅法規定，贈品價值超過新臺幣 1,000元以上者，須繳交相關證明

文件報稅使用。 

(五)經查資格不符或冒名頂替者，取消該企業參賽資格。 

(六)參與各項賽事，請遵守各賽事主辦單位之章程規定及服從裁判判決。 


